
Allegato B - Addetto al servizio di progettazione – Laboratorio di Cargo Handling e aggiornamento del 

laboratorio di simulazione navale 

 

Scheda riepilogativa Titoli 

(Cognome e Nome) ………………………………………………………………. 

 

Allegata alla domanda di partecipazione alla selezione addetto al servizio di progettazione interno – PON “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse V – Infrastrutture per l’istruzione – (FESR) – REACT 

EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – “Azione 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” per gli 

istituti scolastici con classi a indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico delle regioni “più sviluppate”, “in 

transizione” e “meno sviluppate”. Codice progetto: 13.1.4A-FESRPON-FR-2023-7 

 

PROGETTISTA INTERNO 

Titolo di accesso: DOCENTE DELLA CLASSE DI CONCORSO B024. 

Adeguate competenze informatiche per la gestione on-line delle attività all’interno della piattaforma dei PON 

 TITOLI Punteggio DA COMPILARE 
A CURA DEL 
CANDIDATO 

DA COMPILARE A 
CURA DEL 
DIRIGENTE 

A LAUREA MAGISTRALE 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

COME DA REQUISITO DI 

AMMISSIONE 

(vecchio ordinamento o magistrale) 

Punti 1 per ogni titolo (max 
5 punti) 

  

B DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI 

SECONDO GRADO (in alternativa 

al punto A) 

Punti 1 per ogni titolo (max 
5 punti) 

  

C PRECEDENTI INCARICHI DI 

PROGETTISTA IN PROGETTI 

FINANZIATI CON FONDI 

EUROPEI 

Punti 2 per ogni incarico 
(max 8 punti) 

  

D COMPETENZE SPECIFICHE 

NELL’AMBITO TECNOLOGICO 

NAUTICO (documentate attraverso 

docenze inerenti alla tematica del 

progetto) 

Punti 2 per ogni incarico 
(max 8 punti) 

  

E COMPETENZE SPECIFICHE  

NELL’AMBITO TECNOLOGICO  

NAUTICO (documentate attraverso 

esperienze lavorative professionali) 

Punti 2 per ogni incarico 
(max 8 punti) 

  

F ESPERIENZA DI DOCENZA NEL 
SETTORE ATTINENTE AL PERCORSO 
PROGETTUALE (negli ultimi tre anni) 

Punti 1 per ogni anno di 
docenza (max 10 punti) 

  

G INCARICHI DI RESPONSABILI 

DI LABORATORIO presso istituti 

scolastici 

Punti 2 per ogni incarico 
(max 8 punti) 

  

  Totale massimo punti 52   

 

Data, ____________________ 

        Firma 

      ____________________________________ 


