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Decreto Legislativo 231/2001 Procedura 041-102 “CONFLITTI DI INTERESSE” 

In osservanza alle modalità previste dalla procedura 041-102 “Conflitti di Interesse” del 03.03.2014 ed alle previsioni 
contenute nel Codice di Comportamento e nel Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs 231/2001 
Le viene richiesta la compilazione della sotto riportata “Dichiarazione di responsabilità e di assenza di Conflitti di 
Interesse”. 

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA' E DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE 

È responsabilità di ciascun candidato in fase di selezione riconoscere ed evitare qualsiasi situazione di conflitto di 
interesse. Ciascun candidato deve essere in grado di riconoscere tutte le situazioni o attività che possano creare una 
situazione di potenziale o reale conflitto di interesse in caso di rapporti contrattuali di qualsiasi tipo con l’Azienda. 

Ai fini della presente Dichiarazione si definiscono “soggetti appartenenti alla propria sfera affettiva” il coniuge, i propri 
parenti e gli affini entro il 2° grado o i conviventi di fatto.  

In relazione a quanto sopra il sottoscritto si impegna a comunicare tutte le necessarie informazioni di dettaglio nel 
caso in cui: 

DOMANDE SÌ NO 

Il sottoscritto o, per quanto di sua conoscenza, soggetti appartenenti alla propria sfera affettiva: 

1.sono titolari di interessi economici e/o finanziari (proprietario o socio) di fornitori, clienti, concorrenti, 
terzi contraenti (anche potenziali) o relative società controllanti o controllate? 

2.ricoprono ruoli societari di amministrazione o di controllo ovvero manageriali presso fornitori, clienti, 
concorrenti, terzi contraenti (anche potenziali) o relative società controllanti o controllate? 

3.ricoprono ruoli subordinati presso fornitori? 

 

□ 

□ 

□ 

 

□ 

□ 

□ 

In caso di risposta affermativa si prega di fornire informazioni di dettaglio utili per l’identificazione del soggetto in 
conflitto di interesse, posizione ricoperta, nome e ragione sociale della società, dettagli e chiarimenti. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

DOMANDE SÌ NO 

4.Il sottoscritto o, per quanto di sua conoscenza, soggetti appartenenti alla propria sfera affettiva 
sono titolari di una situazione debitoria o creditoria nei confronti di fornitori, clienti, concorrenti, terzi 
contraenti (anche potenziali), o relative società controllanti o controllate? 

□ □ 

In caso di risposta affermativa si prega di fornire informazioni di dettaglio. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

DOMANDE SÌ NO 

5.Il sottoscritto si trova in situazioni diverse da quelle sopra elencate che possono costituire un reale 
o potenziale conflitto di interessi (ad esempio rapporti di parentela e/o affinità entro il 2° grado, o 
convivenza, con dipendenti o ex dipendenti di Fincantieri o di sue controllate)? 

□ □ 

In caso di risposta affermativa si prega di fornire informazioni di dettaglio. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Nome Cognome ……………………………………………. 

Firma………………………………………………………….                       Data:.……………………………………                                       


